
 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор МБУ ДО 

ДМШ № 4 г. Хабаровска 

___________Е.А. Гамолина 

                                       

Приказ № 38-ОД от 29.05.2026 

 

Информационная справка о выполнении 

Плана по противодействию коррупции 

в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного 

образования 

«Детская музыкальная школа № 4 г. Хабаровска» 

по итогам 2025-2026 учебного года 

Администрацией Учреждения сформирован пакет документов 

действующего законодательства необходимого для организации работы по 

предупреждению коррупционных проявлений, а именно: 

- Федеральный закон от 25.12.2008 N° 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции»; 

- Федеральный закон от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об 

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов»; 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 280-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части 

создания прозрачного механизма оплаты труда руководителей 

государственных (муниципальных) учреждений и представления 

руководителями этих учреждений сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера»; 

- Постановления Правительства Российской Федерации от 

26.02.2010 N° 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых 

актов и проектов нормативных правовых актов»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 02.04.2013 № 309 «О 

мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О 

противодействии коррупции»; 

-Указ Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478 "О 

Национальном плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы" 

С целью реализации Плана мероприятий в МБУ ДО ДМШ № 4                              

г. Хабаровска (далее- Учреждение) по предупреждению коррупционных 

правонарушений в 2025-2026 учебном году была проведена следующая 

работа: 



Были отредактированы положения: 

 Положение об оплате труда работников МБУ ДО ДМШ №4                               

г. Хабаровска от 0.09.2025, 12.09.2025, 22.01.2026, 03.03.2026, 

21.04.2026 

 Положение о комиссии по установлению стимулирующих выплат МБУ 

ДО ДМШ №4 г. Хабаровска от 12.01.2026 

 Положение о порядке установления выплат стимулирующего характера 

от 01.09.2025, 12.01.2026 

 

 В течение всего 2025 - 2026 учебного года директор учреждения 

контролировала содержание нормативных актов на наличие коррупционной 

составляющей.  

На заседании попечительского совета дважды рассматривались отчеты по 

использованию внебюджетных средств. 

На общем собрании трудового коллектива от 04.05.2026  (протокол № 13) 

освещался вопрос по теме «Нормативные документы в области 

антикоррупционной  политики ». 

В апреле 2026 г. директор предоставил сведения о доходах и имуществе в 

Управление культуры администрации г. Хабаровска и Декларацию о 

конфликте интересов. 

06.04.2026 г. зам. директора по АХЧ и зам. директора по УР представили 

декларации о конфликте интересов, достоверность сведений которых была 

подтверждена на заседании комиссии по проведению мероприятий по 

антикоррупционным нарушениям. 

Департаментом имущества г. Хабаровска в феврале 2026 г. была проведена 

проверка о соблюдении мер по содержанию и сохранению муниципального 

имущества. 

Казначейство Хабаровского края постоянно контролирует использование 

средств местного бюджета, финансово-хозяйственную деятельностью 

Учреждения. 

Закупки товаров, работ и услуг постоянно производятся с соблюдением 

требований Федерального закона РФ N° 223-ФЗ, 44 –ФЗ 

Представителями попечительского совета проводилась разъяснительная 

работа с работниками Учреждения с целью недопущения фактов 

неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных 

представителей). 

На официальном сайте Учреждения размещены: 

- план финансово-хозяйственной деятельности; 

- муниципальное задание на 2025-2026 год и отчеты об исполнении 

муниципального задания за 2025 -2026 год. 

- отчет по самообследованию, в котором представлена информация о 



финансовохозяйственной деятельности. 

На родительских собраниях, стенде и сайте школы  предоставлена 

информация о привлечении и расходовании средств внебюджетной 

деятельности. 

На информационных стендах и сайте Учреждения размещена информация 

для родителей (законных представителей) о правилах приема в Учреждение, 

размещены контактные телефоны горячих линий. 

 

Председатель комиссии по предупреждению коррупционных 

правонарушений, предотвращению и урегулированию конфликта интересов 

 «29» мая 2026 г.                                                    ____________________ А.В. Ищак 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



УПРАВЛЕНИЕ КУЛЬТУРЫ 

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ХАБАРОВСКА 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ДЕТСКАЯ МУЗЫКАЛЬНАЯ ШКОЛА № 4 

г. ХАБАРОВСКА» 

(МБУ ДО ДМШ № 4 г. Хабаровска) 

 

ПРИКАЗ 

 

29.05.2026 г. № _____-ОД 

г. Хабаровск 
 

Об утверждении  информационной 

справки о выполнении 

плана по противодействию 

коррупции по итогам 2025-2026 

учебного года 

 

 

 

На основании протокола заседания комиссии по предупреждению 

коррупционных правонарушений, предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов от 29.05.2026 № 10 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

Утвердить информационную справку о выполнении плана по 

противодействию коррупции по итогам 2025-2026 учебного года. 

 

 

 

 

 

 

 

Директор                                                                                           Е.А. Гамолина 
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