
 

 

 

 

 

 

ПЛАН 
мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда 

в муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования 

 «Детская музыкальная школа № 4 г. Хабаровска» на 2026 год. 

 

Наименование работ по охране труда Срок исполнения Ответственный за 

выполнение 

мероприятия 

1 2 3 

Строгое соблюдение безопасных условий 

труда учреждения, контроль над 

состоянием охраны труда, контроль над 

соблюдением законодательных и иных 

нормативных правовых актов, требований, 

правил и инструкций по охране труда. 

Контроль над выполнением служебных 

обязанностей подчинѐнными. 

 

 

 

Постоянно 

Директор,  

зам. директора по 

АХЧ, специалист по 

охране труда -           

Ю.Н. Чертина-

Паршукова, зам. 

директора по УР – Г.В. 

Файзулаев 

Обеспечение охраны и безопасности труда 

в процессе производства, при эксплуатации 

оборудования, средств технологического 

оснащения и средств индивидуальной 

защиты (СИЗ), а также при 

осуществлении техпроцессов. 

 

 

 

Постоянно 

Специалист по охране 

труда, зам. директора 

по Ю.Н. Чертина-

Паршукова, 

руководители 

структурных 

подразделений, зав. 

отделами 

Пересмотр инструкций по охране труда По необходимости Специалист по охране 

труда,зам директора 

по АХЧ  Ю.Н. 

Чертина-Паршукова 

Проведение Дней охраны труда В соответствии с 

приказом управления 

культуры 

Специалист по охране 

труда, руководители 

структурных 

подразделений 

Проведения обучения и инструктажа 

работников учреждения по вопросам 

охраны труда, пожарной безопасности 

1 раз в 3 года Зам. директора по 

АХЧ, специалист по 

охране труда -           

Ю.Н. Чертина-

Паршукова 

Проведение инструктажей на рабочем 

месте: 

- первичный; 

 

 

 

 

- повторный; 

 

- внеплановый; 

 

 

 

до начала работы со всеми 

вновь принятыми, 

переводимыми из одного 

подразделения в другое 

 

1 раз в 6 месяцев; 

 

при введении в действие 

новых или переработанных 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зам. директора по 

АХЧ, специалист по 

охране труда -           

УТВЕРЖДАЮ  

Директор МБУ ДО ДМШ №4 

г. Хабаровска 

____________ Е.А. Гамолина 

«26» декабря 2025 г. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

- целевой 

инструкций по охране 

труда, изменении 

технологических процессов, 

нарушении работниками 

требований охраны труда, 

по требованию органов 

надзора и т.п. 

 

при выполнении разовых 

работ, не связанных с 

прямыми обязанностями 

Ю.Н. Чертина-

Паршукова 

   

Обеспечение в установленном порядке 

работников специальной одеждой и 

другими средствами индивидуальной 

защиты, смывающими и 

обезвреживающими средствами 

В соответствии с нормами Зам. директора по 

АХЧ, специалист по 

охране труда -           

Ю.Н. Чертина-

Паршукова 

   

Пополнение медицинских аптечек по мере 

необходимости, проверка срока годности 

препаратов (Приказ Минздрава России от 

24.05.2024 г. №2621н)  

Пр МЗ и СР от 05.03.2011 

г. № 169 н (по мере 

финансирования)  

Зам. директора по 

АХЧ, специалист по 

охране труда -           

Ю.Н. Чертина-

Паршукова 

   

Своевременное прохождение медосмотра  В течении года Зам. директора по 

АХЧ, специалист по 

охране труда -           

Ю.Н. Чертина-

Паршукова 

Составление отчетности по ОТ и условиям 

труда в вышестоящие органы. 

По приказу Управления 

Культуры 

Зам. директора по 

АХЧ, специалист по 

охране труда -           

Ю.Н. Чертина-

Паршукова 

   

 

 

Зам. директора по АХЧ, специалист по охране труда                                      Ю.Н. Чертина-Паршукова
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